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Пояснит ельная записка. 

  Здоровье людей во все времена считалось высшей ценностью жизни. В 

современном обществе оно становится еще и условием выживания. Система, 

образования несет свою, и немалую долю ответственности за здоровье 

подрастающего поколения. Больше половины активного времени жизни 

школьник проводит в школе или занимается школьными делами. Поэтому 

гигиенические условия обучения, организация педагогического процесса, 

психологическое воздействие педагогов и другие факторы определяют, как и 

в какой степени влияет школа на здоровье своих учеников. 

Проблема сохранения здоровья учащихся и привития навыков здорового 

образа жизни очень актуальна сегодня, потому что последние статистические 

данные свидетельствуют о том, что за период обучения детей в школе 

состояние здоровья ухудшается в 4-5 раз. Среди ряда причин, из-за которых 

происходит нарушение здоровья школьников, выделяются: 

1. Чрезмерная занятость; 

2. Высокие учебные нагрузки; 

3. Несоответствие между внешними требованиями и возможностями   

    ребенка. 

Поэтому в качестве основы нашей педагогической деятельности  является 

забота о здоровье обучающихся и учителей.  

Программа «Школа – территория здоровья» разработана для оптимального 

использования здоровъесберегающей деятельности в процессе образования. 

Данная программа  направлена на повышение здоровьесберегающего 

потенциала обучающихся,  имеет как оздоровительное, так и научно-

исследовательское значение. Путём реализации программы раскрываются 

возможности образовательного учреждения в применении 

здоровъесберегающей деятельности, в пропаганде здорового образа жизни  

школьников. 
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Цель программы. 
Создание условий, обеспечивающих эффективную деятельность школы по 

сохранению и укреплению здоровья учащихся, педагогов и сотрудников, 

формированию здорового образа жизни. 

 

Задачи. 
 Построение образовательной среды школы, обеспечивающей 

здоровьесозидающий характер образовательного процесса и  

безопасность  учащихся и педагогов. 

 Развитие культуры здоровья как компонента личностной культуры 

учащихся, педагогов, родителей и формирование на её основе 

готовности к сохранению и укреплению своего здоровья и здоровья 

других людей. 

 Уменьшение вероятности рисков дезадаптации и нарушения здоровья 

учащихся, сохранение и укрепление их здоровья. 
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Паспорт  программы. 
Наименование 

программы 

Программа «Школа - территория здоровья»  

Основания для 

разработки 

программы 

Стратегическое направление государственной 

политики в области сохранения здоровья 

подрастающего поколения регламентируются 

федеральным законом «Об образовании в РФ» и 

региональным законом. 

Цель программы Создание условий, обеспечивающих эффективную 

деятельность школы по сохранению и укреплению 

здоровья учащихся, педагогов и сотрудников, 

формированию здорового образа жизни. 

Срок реализации 

программы 

2016-2020 годы 

Исполнители 

основных 

мероприятий 

программы 

Педагогический коллектив школы 

Соисполнители Обучающиеся, родители обучающихся 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

программы 

- формирование у учащихся готовности к сохранению и 

укреплению здоровья; 

- снижение заболеваемости всех участников 

образовательного процесса; 

- повышение качества обучения за счет уменьшения 

негативного воздействия процесса обучения и 

воспитания на психофизиологический статус детей и 

подростков; 

- снижение количества ДТП с участием учащихся 

школы; 

- Апробация элементов методик по ранней 

диагностике, прогнозу и коррекции трудностей 

социальной адаптации, предрасположенности к 

вредным привычкам; 

- сбережение здоровья и формирование культуры 

здорового образа жизни у всех участников 

образовательного процесса 

Система контроля 

исполнения 

программы 

Контроль в рамках программы осуществляет 

администрация школы и методический совет. Вопросы 

исполнения заслушиваются на заседаниях 

методических объединений, педагогических советах, 

родительских собраниях,  круглых столах. 
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Основные направления реализации 

программы. 

1. Медицинское направление предполагает: 

создание соответствующих санитарным требованиям условий для воспитания и 

обучения детей и формирование их здоровья: 

составление расписания на основе санитарно-гигиенических требований; 

проведение физкультминуток; 

гигиеническое нормирование учебной нагрузки и объема домашних заданий с 

учетом школьного расписания, режима дня; 

четкое отслеживание санитарно - гигиенического состояния школы; 

планомерная организация горячего питания учащихся; 

реабилитационная работа; 

обязательное медицинское обследование. 

2. Просветительское направление предполагает: 

организацию деятельности с обучающимися и их родителями по профилактике 

табакокурения, алкоголизма, наркомании;  

пропаганду здорового образа жизни (тематические классные часы, лекции, 

познавательные игры, конкурсы рисунков, плакатов, стихотворений, различные 

акции;  

совместная работа с учреждениями здравоохранения и органами внутренних 

дел по профилактике токсикомании, наркомании, курения и алкоголизма;  

пропаганда физической культуры и здорового образа жизни через уроки 

биологии, географии, химии,  ОБЖ, физической культуры и внеурочную 

деятельность. 

3. Психолого-педагогическое направление предполагает: 

использование здоровьесберегающих технологий, форм и методов в 

организации учебной деятельности; 

предупреждение проблем развития ребенка; 

обеспечение адаптации на разных этапах обучения; 

развитие познавательной и учебной мотивации; 

формирование навыков саморегуляции и здорового жизненного стиля; 

 организация психолого-медико-педагогической и коррекционной помощи 

учащимся. 

4. Спортивно-оздоровительное направление предполагает: 

организацию спортивных мероприятий с целью профилактики заболеваний и 

приобщение к здоровому досугу; 

привлечение системы кружковой, внеклассной и внешкольной работы к 

формированию здорового образа жизни учащихся;  

широкое привлечение обучающихся, родителей, социальных партнёров школы 

к физической культуре и спорту, различным формам оздоровительной работы. 

5. Диагностическое направление предполагает: 

проведение мониторинга за состоянием здоровья, в ходе которого выявляются: 

 общее состояние здоровья, наличие хронических заболеваний; 

текущая заболеваемость, в том числе скрытая (ребенок не обращается к врачу, а 

2-3 дня находится дома под наблюдением родителей); режим дня, бытовые 

условия; внешкольная занятость дополнительными занятиями. 
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Работ а с родит елями 

№ Содержание работы Срок проведения Ответственные 

1 Лектории, брифинги, деловые 

игры для родителей  

2016-2021 Классные 

руководители 

Медицинский 

работник школы 

2 Консультации для родителей 

по вопросам физического 

развития школьников 

2016-2021 Учителя 

физкультуры 

3 Спортивные праздники с 

привлечением родителей 

2016-2021 Учителя 

физкультуры и 

классные 

руководители 

4 Участие в областных 

конкурсах 

Ежегодно 

октябрь 

Учителя 

физкультуры 

5 Дни здоровья Сентябрь, май Учителя 

физкультуры 

Классные 

руководители 

6 Участие в  соревнованиях 

«Папа, мама и я – спортивная 

семья» 

Ежегодно 

 

Учителя 

физкультуры 

7 Открытые дни для родителей 

с просмотром и проведением 

разнообразных занятий в 

спортивном зале, на 

стадионе. 

Ежегодно 

 

Учителя 

физкультуры 
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Организация учебно-воспит ат ельного 

процесса. 

№ Содержание работы Сроки 

проведения 

Ответственные 

1 Гимнастика до занятий «Здоровье в 

порядке – спасибо зарядке» 

ежедневно Классные 

руководители 

2 Организация динамических перемен ежедневно Классные 

руководители 

3 Проведение шахматно-шашечных 

турниров во время перемен и во 

внеурочное время 

ежедневно Классные 

руководители Шефы-

наставники 

4 Проведение «Тестов губернатора» Сентябрь, май Учителя физкультуры 

5 Ведение дневников спортивных 

достижений 

В течение года Учителя физкультуры 

6 Проведение дней здоровья Сентябрь, май Учителя физкультуры 

7 Диспансеризация учащихся ежегодно Медицинский работник 

8 Участие в школьных и городских 

олимпиадах 

ежегодно Учителя физкультуры 

9  Индивидуальное консультирование В течение года Учителя физкультуры 

10 Использование здоровьесберегающих 

образовательных технологий 

В течение года Зам. директор по УВР 

11 Проведение спортивных соревнований и 

спортивных праздников, конкурсов. 

В течение года по 

плану. 

Учителя физкультуры, 

классные 

руководители, зам 

директора по ВР 

12 Организация прогулок в ГПД во второй 

половине дня 

Ежедневно Воспитатели ГПД 

13 Проведение физкультминуток на уроках Ежедневно Учителя-предметники 

14 Витаминизация питания ежегодно Директор 

15 Профилактика вредных привычек Ежегодно по 

плану школы. 

Соц.педагог Классные 

руководители     Зам 

директора по ВР 

16 Профилактика травматизма Ежедневно Зам директора по ВР, 

медработник 

17 Организация досуга детей «группы 

риска» 

 В течение года по 

плану. 

Классные 

руководители, соц. 

педагог 

18 Организация специальных занятий с 

дошкольниками по подготовке к школе 

ежегодно Зам. директор по УВР 
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 Здоровьесберегающая инфраст рукт ура 

школы. 

Мероприятие Ответственный 

Здание    

Текущий ремонт здания школы Начальник 

хозяйственного отдела 

Приобретение мебели соответствующих размеров Директор  

Соблюдение воздушно-теплового режима 

помещений 

Начальник 

хозяйственного отдела  

Соблюдение санитарно-гигиенического состояния 

школы 

Начальник 

хозяйственного отдела 

Улучшение освещенности классных досок и 

рабочих мест 

Зав.кабинетами 

Спортивный зал   

Оборудование раздевалок и санитарных узлов при 

спортзале 

Начальник 

хозяйственного отдела  

Оборудование спортивной площадки  Учителя физкультуры 

Оборудование площадки ГТО Директор, начальник 

хозяйственного отдела 

Организация школьного питания   

Улучшение качества питания  Директор, председатель 

проф.комитета 

Обеспечение квалификации персонала   

Повышение квалификации учителей физкультуры  Директор  
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План реализации программы 

«Школа территория здоровья» 

на 2019-2020 уч.год. 

 
№ Мероприятия Сроки  Ответственные 
1 Мониторинг здоровья и 

физического развития.  

Организация    горячего питания. 

День здоровья. 

Кросс наций. 

Месячник по ПДД. 

Месячник по гражданской защите. 

«Тесты губернатора» 

Участие в физкультурно - 

спортивном комплексе «Готов к 

труду и обороне (ГТО)» 

Классные часы по теме ЗОЖ.. 

Сентябрь 

 

 

 

 

Каждую четверть 

 

 

 

В течение года 

Классный 

руководитель, 

зам.директора по ВР 

Учителя 

физкультуры, 

школьная мед. 

сестра. 

Педагог 

организатор. 

2 Работа по  занятости школьников 

2 пол дня.  Наполняемость 

школьных объединений. 

Вовлечение родителей в активный 

досуг. 

Соревнования по мини-футболу. 

Конкурс рисунков «Мы за ЗОЖ» 

Оборудование площадки ГТО 

октябрь Классный 

руководитель, 

зам.директора по ВР 

Учителя 

физкультуры, 

 

 

Директор, начальник 

хозяйственного 

отдела 

3 Пропаганда ЗОЖ среди 

школьников, их родителей и 

жителей социума  

«Я выбираю спорт, как 

альтернативу пагубным 

привычкам», «Куренью – нет, 

здоровью- да!»  

Шахматные турниры. 

Глубокий медицинский осмотр 

школьников. 

Ноябрь Классный 

руководитель, 

зам.директора по ВР 

Учителя 

физкультуры, 

школьная мед. 

сестра. 

Педагог 

организатор. 

4 Городские соревнования школьных 

лиг 

Футбольная лига, 

Баскетбольная лига. 

Декабрь Учителя 

физкультуры 

5 Декада спорта в зимние каникулы. 

Месячник по оборонно-массовой 

работе. 

Январь Учителя 

физкультуры 

зам.директора по ВР 

6 Месячник  по оборонно-массовой 

работе 

Участие в соревнованиях по 

зимнему многоборью. 

Февраль Учителя 

физкультуры 

зам.директора по ВР 
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Лыжня России. 

7  Родительский день «Школа – 

территория здоровья» 

Март Классный 

руководитель, 

Учителя 

физкультуры 

зам.директора по ВР 

8 Глубокий медицинский осмотр 

школьников. 

День защиты детей. 

«Безопасное колесо». 

«Орленок» 

 

Апрель Классный 

руководитель, 

зам.директора по ВР 

Учителя 

физкультуры, 

школьная мед. 

сестра. 

Педагог 

организатор. 

9 Участие в городских соревнованиях 

по легкой атлетике. 

Мониторинг здоровья и 

физического развития. 

Экскурсионный день. 

Май Классный 

руководитель, 

зам.директора по ВР 

Учителя 

физкультуры, 

школьная мед. 

сестра. 

Педагог 

организатор. 

 


